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Cinfdyedntung der Pfandbarkeit von Lobn und
Gehalt.

Fiir die Rfandbung von Lohns, Gehalts: unb dhnlichen
Anfpriihen gilt im allgemeinen per @runbdfa, baf bem
©djuldbner ein bejtimmter Mindeftbetrag aur Beftreitung
feiner bringendjten Bebiirfniffe belaffen wird, wdhrend der
'ﬂ]tet;rbetm? bei Qohnforderungen uneingefdrintt, bei Be-
amtengehiltern und Penfionen u einem Drittel pfindbar ijt.
Diefe Grenge der Piandbarteit ift gurgeit auf 1500 M. feit-
qefefst. Cine ﬁinuuﬁcgung der Grenge ijt bereits feit langerer
Aeit, namentlid) in den Rreifen der Arbeiter, Angeftellten
und Beamten, gefordert worden. Die Reidysvermaltung war
deshalb Ld]uu por bem Rriege in CErdrferungen iiber eine
Reform Des Lohnbefdlagnahmered)is eingetreten, bie fich au-
gleid) auf die Frage der MWirtjamEeit der jogenannien 15aﬂ=
Part-Bertrage und der Juldffigleit von Nufrechnungen mit
@egenanipriidien aus vorjaflichen unerlaubten Hanblungen
des Dienftverpflichteten erjtredten. !

Snawifden hat ber RKrieg eine erheblidge Bertene
rung unferer widytigiten Qebensbebdiirf-
niffe Ijerbeigeii]‘brt. Tie bie Crfahrungen des tdglichen
Qebens bemeifen, {ind namentlidy dbie Rojten der widytigiten
Nabhrungsmittel und Gebraudysgiiter - durdyidynittlid) um
minbeftens ein Biertel geftiegen. Der Bunbesrat hat

deshalb am 17. Mai 1915 eine Rerorbnung iiberdie
Ginfdrinfungber Pfandbbarteitvon 2phns
Behalts: und dhnliden Anjpriden erlaffen.
Dabei hanbelt es fid) nur um cine vorldufige, fir bie
Dauer der Kriegsteuerung gehadﬁ Mafregel; die endgiiltige
Regelung muf einer den 1500- .‘ﬂlertmgn und gegebenen:
falls audy bie ufredynungsfrage umfaffenden JReform vor=
behalten bleiben. Die Berorbnung beftimmt, bafy an bdie
@telle der fiir die Pfanbdbarleit bisher mapgebenden Summe
von 1500 M. auf weiteres die Summenon 2000
Marl tritt. Dies hat obne weiteres zur Folge, dap in
{eicher Weife die Aufredynun gegeniiber LQohnjorberungen
omwie die Ubtretung und E!crp%dnbung jolcher Unfpriiche be=
{hrdntt ift. Damit Der erftrebte Jwed in pollem llmfang
erreicht werbe, ift der Berprdnnug infofern riidivirfende |
@raft beigelegt worden, als eine vor dbem Sufrafttreten vor=
genommene Amwangsvolljtredung, Aufredynung, btretung
| pber Werpfandung binfidytlic) E#piiter fihig werdender Be-

i %ige ihre Wirtjamleit perliert, foweit fie bet Anwendung der
| Berordnung unguliffig fein wiirde.
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