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Die Zage des deutfden Arbeitsmarktes.

®egeniiber ben immer fid) wieberholenben Berfuden bed jeinb=
fidjen Yuslgnbead, wvor aflem Englanb3, bie wirtidaftliche Lage
Teutjdhlandd in ungiinjtigem Lidte darjujtellen, vor allem gegens
diber bon Verallpemeinerung voir eingelnen ungiinitigen Exjdjeinmun-
gen, bie ja in emem Wirtjdaftegedbicte vom limjange Deutjchland3d
im $rieg wie im Frieben unausdbleiblid) find, fei bod) einmal wieber
aufommenfafiend auf ben Berlauj bed Wcbeitfmarlies feit Srieqds
beginn Bingewicfen. Die fort{dreitende Bejferung in
beit lepten Monaten bed Jahred it jo unverfennbar, daf fie eben
nidyt bejtritten werden fann. iic bie Arbeitsuadyveije, die an bie
Beitidrift ,Der AcbeiiZnadymerds” zu beridhten pilegen, ftelite fich
in ben Monaten Juli bi3 Degember ber Jofre 1011 bis 1914 ber
Anbdbrang am Arbeitdmarkte wie folgt:
uf je 100 offeme Stellen Lamen Arbeitjudyenbe
1911 1912 1913 1914
Qulf .« & 111,0 1164 1333
fAuguft . 11156 1127 130,56
September . 1085 106,4 121,1
Ditober . 1294 120,9 142,7
Movember . 152,0 140,09 170,8
Degember . 145,7 133,7 150,2
Wahrend fonft in jedem Jahre der Degember einen weit Hoheren
Undoang ald ber Juli gebradyi hatte, mar im Dejember 1914 ber
9mdoang [ogar nisdriger ald tm Juli. Ein Degemberandrang bdon
112,6 ijt fiberhaupt feit 1806 nod) nidyt beobachiet worbern. Der
nredrigite bisher beobaditete Andrang fiel in dad Hodylenjunfiurjabr
1906 mit 124,7 QUrheitfucienden auf je 100 offene Stellen. it
Stviegjafr 1014 war per Yudbrang nody um 12,1 Arbettjudyendpe
nichbriger. Die Fiffer bon 112,6 bejagl, daf ymar bos Yngebot im
allgemeinen nody immer iiber bie Nad)jrage hinausdgeht, dah weber
pont einem Mangel on Arbeitdlrdjten nod) bom cimem grdjcren
Ueberangebot gejprodien ‘verben [ami. Am Arbeitdmarlt
jir Mann [idye tritt die Beflerung aud nafelicgenben Grimben
nody jdjdcfer heroor: hier lamen tm Dezrmber auf 100 offene
Etellen 106,50 Urbeitfuchenbe. Jn den eingelnen Gemwerben liegen
bie RWerhiltniffe naticliy redit verjdjieben. Dafy ba undb boxt
Managel an gelernten Nrbeitern auftretent fonn, anberdwo mieder
bad Nebepangebot fiber ben Durdjjcmitt hinausdgeht, ift bel ber feit
Geptember eingetretenen Umindlung in ben gemwerhliden Betricben
nidit anbers su erwarten. Aber die Gingelheiten find nody micht bad
®efamibild. Diejes ijt verhiltnidmagig nidt nmur jehr gitnftig, o8
Gietet aud) ®ewdhr bafiir, baf wir iber ben erften friegdminter
leichter Bimmeglommen, ald man nod) im Dltober angenomnten
hatte, TWeniger gfinjtig, aber immer nod) ertiglidh hat fidy die
Qage om Arbheitdmarlt fiur eiblide gejtaltet. DHiexfilc
feien bdie HBiffern nod ausdridiid) genammt, bamit bad weniger e«
freulidie Jtefultat ber Deffentlidileit nidt voremthalten werde. ]
geftaltete fid) am Arbeitdmarlt fiir Weiblide ber WUnbrang mwie folgt:
Auf je 100 pffene Stellen famen Arbeitjudrenbe
1911 1912 1913 1614
Suli i e 4 808 00,4 06,8 21,0
Yuguft . . 839 84 8 05,8 2346
September . 80,1 89,1 91,3 149.9
Difober . . 1097 108,7 120,0 1502
Jlovember . 1169 118.3 1204 166,58
Degember . 074 05,8 106,4 120.0
Hier ift bad Angebot im Bergleidy mit friiberen Soafren ftaxl,
aber teinedmead bedngitigend geftiegen. Audy hiex lajt fidhy eine
allmdhlidhe Bejjerung bex Qape midyt verfennen, unb menn aqud) ber
Ynbrang von 1295 am weibliden 9(rbeitdmartt giemlidy hody iit,
fo iit er bod) aud) fdon in Friedenszeiten, fiehe November borigen
Sahres, [don ebenjo Hod) gemefen.  Fiir Sriegaseiten ift bie Lage
em Jahresidlufy alfo jehr wohl ju eriragei.
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