Giidtijcher bellsnadivels
jile Qauflente.

Mitten fm Teltlriege Tof in Frantfuet ein fradlijdher Ara
Beitsnachivels fiir Saufieute erridytet twerben. Gine joldye
Gintidhtung follte mnur' bann gefdhaffen toecben, ivenn
ein bringenbed Bebiirjnis bocliegt und bie bisherigen Bers
mittiungseinriditungen verjagt Haben; bafile Tann aber feiners
lei Beweis erbracdht werden, JIm Gegenteil, dle Stellenver
mitilungen der Berbinbe Haben ermeut bden Betveid fic ijre
Qeijtungs= und Anpafjungsfibiofeit erbracht. Ju Beginn
bes Srieges, als unfer Wirtjchafisleben ploklidy su fioden ans
fing, waren 3 bie Stellenvermiltlungen der grofen Unges
jtellten=Berbéinde, bie fidh in ben ienjt ber Algemeinheit
ftellienn,  Qn Franffuct haben ber Kaujminnijde Berein, bee
Leipsiger BVerband Deutjher Handblungsgehilfen und  Dber
Verein fir Handblungs-Commis bon 1858 eine Jentrale fiic
faufminnijdie Gtelenvermittfung ervichtet, um bie erivartete
Iotale Vermiltlungstatiglett filv alle !'aufn'.ﬁn;'.'lftf_'m 9=
gejtellten wifhrend ber Sriegezeit eussuiben, Die DHanbelds
Tanmmer ftellte Dereitmilligit einen Moum und die genannten
Berbinde thve cingearbeiteten Beanten gur Verfiimmg, [n
ben erften vier Tionaten tvurben 450 Tefefungen
Hand in Hand mit ber CStelienvermritilung gingen bie Ve
fteebungen ber Berbinbe, auf bie rbeitgeber eingumwirlen,
Siinbigungen guviids und meue nicht borgunehmen, Dieje
Titialeit balte qur Holge, beh etme umfangreiche Stellenlofigs
feit verbinbert wurbe. Pas rafdhe und wirdfame Hanbeln
ber Bechiinde ohine frgendivelthe Unregung von m:bcr-:r-"s"n_tc
Detveijt, baf bie Lerbinbe bie fozlale Bage bon bprnhercin
ridhtig gu Dbeurteilen verjtonben. :

Yueh in Friebensaeiten hHaben bie Shellenvermitilungen
ber Angeftelienverbinde ihre Hufoabe erfiillt, unb e3 it beds
Balh micdht au rechtfectigen, jehit gegen ben Willen bicjer
Werbanbe und meiter Sreife der Franfjurter Kauvfmannicdaft
einen fidblifchen WrbeitSnachiveid file Saujleute einguridhien,
pen einige Bereine forbern, Wereine, beren Etellenbermills
Tungen Yeine grobe Bebeulung hoben. Rah bem lehlen Bes
ridite der Franfjurter Hanbelslanmmer vom Jahre 1913 bats
fen bie Berbdndbe folgende Dermitllungstaligheit aufau-
wetjen:

Saufmanntidier Vepein, BVerband Deutider
gehilfen unb VWerzin §. Handlungd=Com. bon 18
2933 offene Gtellen, 2062 er, 1134 Beje

Ferer Haben fidh in Gingaben gegen einen ftablijchen
Taufmannijden Arbeildnadmeid auspeiproden: Der Teut:
e Berficherunigsbeamien-Verein  und
Betband fiiv weiblidhe Angeftelite, weld lTeplerer ned) dem
aleidhen Bericht: Offene Stellen 1785, Bewerber 1225, Bes
jebungen 487 erzielte.

iic bie Grridhlung eines Stdbtifden Wrbeitdnadymeifed
fiie Soufleute Daben fih in Eingaben au2gefprodhien: Des
Tatholiithe Soufminnijche Berein, welder nadh bem Hawe
belgfamuerbericit Offene Stellen 12, Bewerber 24, Befeiuns
gen 11 aufsumweifen Hatte; ferner ber Deutidnationale Hanbs
lung2aehilien-BVerband, ber Danfbheamien-[ercin und ber
PBrivatbeamten-Bevein, iiber beren i

fen.

Etellenvermitilungdtilics
Teit ber Hanbeldfammeberidht felne npaben enthalk,

Da8 Ergebnis bdilcfte gegenilber ben {ibrigen Bereinen fehr
gering fein. JIm gangen Heiche befehen bie Werbinbe nad
bem ,HReihdarbeilablait” im Jahre etva 31 000 Stellen, Bon
Diefen Balen bie im Gtellenvermitilunpszivedverband bor
cinigten Berbinbe im Jahre diber 25000 und Ddie iibrigen,
borunter  ber Deul(dnationale Handlunps =Mechand,
gujammen nodh nidht 6000 bejebt,

Die Unbhlnger der ftidlifchen Ioufminnijchen MUrbeitsa
nedyweife behaubten, -bafp bie Bexbiinve ben Urheitsmaclt
nidit Deherrjchien unb bie Beutige Rerfvliticrung notwendip
bejeitiat werben milffe. Die brel Paupivermitilumgdiormen
find beule folgenbe: 1. Kaufmannijde VBerbanbe,
2 Beitungdangeigen, 3. Belegentlide Rerxs
mittlungen (brieflide Umidhau). €3 ift burchous falich,
argunehinen, baf burdy bdie Grridhung eined jludiifdpen
Yrbeitenaciiveifed fiir Koufleute bie Stelenvermitilung 3ens

“fralifiert mwiiche; bad Gegenteil ift der Fall, berm e8 1civit
"eine Becfplitterung eln: zu ben befiefienben Bermittlungss

formen fommt nodh ber fiabtijdhe YUrheitsnadmeisd bingu. Stein |

faufminnifcher Berein, ja jelbit nicht cinmal jene Vereine,
meldhe fiiv den ftabiifchen Urbeitsnadiweid eintreten, benfen
baran,  ihre eigene Lermitilungstitioleit aufugeben; aber
audh  bie anberen Termittlungsiormen twerben burch bden
fribtifchen rbeildnachiveid nidht verjdbminden. Die Stellans
gefiuche in"ben Reitungen weden burdh) ble  Crrichiumg
jtiibtijcher Arbeitdnadhiveiie nidht aufbbren, bas beweilen bie
Beitungen in ben Orten, wo ftabtijdhe Arbeitdnadhmeife feit
SNabren Defteien. Die gelegentlidhen Vermitilungen burd
briefliche Umfchan, Meifende, Hanbeldfchulen, perfonlide
Befilrmortung werben ebenfalld burd) ben jtabtijden Arbeitss
nadhweis. nidt befeitint mwerben.

erjlelt, |

| mdpigen Gtatifti? im _wJieichSarbeitablatt”
| nod) in fefter, ein Drittel in gefiindigter Stellung umd ba3

Handlungda |
Fujammen |

ber Soufméinniide

&)

Yudy bie weitere Behauptung ber Mnbanae en
53&591!-?:111;{11@511'5_ bie ﬂngeﬁcﬂfcnbﬂbﬁr?be ﬂr:r?rﬁrtégiiﬁaifﬂm
filr Mitalieber Stellen, ijt nidit sutecifend, benn joroBl ber
Q}crbnnh'@fuﬁm:z Hanblungs=Flehilfen su Hzipzig wie ou
ber SPuunnufmiFd'n Werein au TFrantfurt hm:?iﬁr[n Etels
Iungen an Richtmitalicder, bie fiber qute faufminniide Pennta
nf;fc berfitgen, _1I.rmrnar11|'mttfu ift jomit Gelegenheit geboten
ble Stellenvermittfungen biefer Berbinbe gu benuben, G4
liegt aber aud) gar Tein ®runb vor, geqen ben quanifaiiuu@-
gebanfen an fid) Ginridhtungen gu idaffen, Olerabe ber
jeliige Hrteﬂ.fmt ben Vewels fiic die Dafemsbersditiouma ber
ﬂ:rmﬁnrgnmmiioqen Mgrer benn fe erbracht, unb es jollie
Ec-’;ﬁﬂ_h nur begriifit wetben, wenn alle Angeftellion fich elp>=
Berufsverbande anfdliehen und baburdh an ber fozialen {
witideftlihen Sebung {hres Stanbed mitarbeiten,

Bei Beurtellung ber gangen Frage barf aucdh meiter

nidyt auper Acht gelafjen werben, baf bie Arbeitduermitilung
ficAcbetter und Ungeftelltegrunbvecidieben
ift. TWibrend ber Arbeiter faft immer, wenn er ben Arbeitse
nadyiveid aufjudit, ftelenlod ijt, ebenfo mwie ber Hcbeitqebee
ben Urheitsnadiweis erjt bann in Anforuch nimmt, wenn ikn
ber unmittelbare Bedbarf an Arbeitslrafien bagu 3wingt, hand
belt ¢3 fich bei ben Hanblungdgehilfen gum grofiten Teil unt.
jolche, bie fih nodh) in Stellung befinden, Rady ber regels
finb ein Dritiel

Tefste S'L:-rtlf_cE fici[cn_fpﬁ. Diejem lepten Drittel ift €8 im Laufe
ber ﬁu:tbig}:!!ﬁ{:ﬂﬂt_ﬂid}t gelungen, eine nene Stellung au
finben, e8 ift aljo erft im Qaufe ber Bewerbung ftellenlos rie-.
worden. Bei ber Slellenvermittlung bes Verbands Deutjcher
.(j_cnbmng:'=t9'cﬁi{fu: gu Leipaig find im gamgen nur sl
Biertel ber Bewerber flellenlos. Diejer mwiditige Umptand
beeinflufit ben foufminnijhen rbeitdmartt in fo tharaties
tiftijdyer MWeife, baf fiir feine Beurteilung gany anbere Grunds
fafe angervenbet werden mitflen of8 fiic ben Mrbeitsmartt der
gemwerblidhen Acheiler. .

@in tociterer, toejentlidher Unter{chied ift ber, bag bis
Lermitilung bei ben Arbeifern zum grofen Teil Iofalze
9t ijt, bagegen ift fie bei ben Raufleuten iibertoiegend inters

| [ofaler Art. Die Bebiirfnifje des Hanbeld und die vorteils
| Dajte Werwertung ber Wrbeitslrifle bes Ungefieliten lajfin

eben eine [ofale Organifierung der Stellenvermitthng nidt zu.

i die Hanblunesdgehilfen halen bie Stellenvermitilungen
aud) einen grofien fozialen ert und burdh die vom Stellens
berimittiungs:Jrwedverbond feftgefeliten Minbdeftbedinqunge
fiben bie Stellenvermittiungen der BVerbinde einen reifelios
grolien jogialen Einfluf eus.

Fiic_die Dringlichleit der Greldhtung Riiblifher Mebeilss
nacdhiveife tird endlidh) angefiihet, baf nach Dem Sriene bex
in grofier Zabl Heimlebrenden Stellungen vermittelt werben
miiften. Dem ift qeqeniiber su halten, daf bei Yusbrud) besd
flriege8 bie Werbinde e8. burchaus berftanden haben,  cina
profiere ©tellenlofigleit abjuwenben, Somit hﬁr{t:n' bie
Etellemadyreife ber Verbinbe in ber Lage fein, oud) nady |
bem Striege bent gripten Unforberungen au geniigen, mebe !
l!fﬁrﬂfl:ll‘ Ginrichtungen, bie ihre Braudibarleit erft erhroben
mitffen,
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