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Die Verschisbungen auf dem Arbeitsmarkt
' im Kriege.

Von allen Wandlungen, die unser Wirtschaftsleben wihrend
des Krieges gegeniiber der Friedenszeit gezeigt hat, ist die inter-
essanteste die Verschichung, die auf dem Arbeitsmarkts statt-
zefunden hat, Hier bildeten sich ganz neus Verhiltnisse und
Miglichkeiten, angepafit an die Kriegezusiinde, heraus. Zur
Erléuterung dieser Neubildungen gei als Beispiel der Ber-
liner Arbeitsmarkt gewihit.

Die Einberufung von Hundertiasusenden minnlicher
Arbeitskriifte in Derlin. zum Heere und die Anpagsung der
‘s rbeitskrafte von der Friedens- an die Kriegsindustrie machten
Verschiebungen notwendig, die zum Teil auch den Lajenaugen
nicht entgangen sind. ine grole Zahl minnlicher Arbeits-
krifte wird durch Arbeiterinnen ersetzt. noch inter-
essanier als die Verschiebung pach dem Geschlechte ist die
Altersverschisbung, besonders auch deshalb, weil diese
Verhaltnisse in groferen Ereisen nicht so bekannt sind.

Withrend wir in Friedenszelten gewohnt sind, dal der Arbeiter
Zwischen 20 und 50 Jahren am stirksten heschiftigt ist und der
‘Arbeiter {ther 40 Jahre suf dem Arbeitsmarkt nicht mehr 80
beliebt izt wie sein jlingerer Kollege, zeigt der Arbeitsmarkt in
KEriegszeilen in bezug auf die Beschiftigung der verschiedenen
Altersstufen ein villig veriindertes Aussehen. Die Hunderttau-
gende minnlicher Arbeitskriite, die anf dem Berliner Arbeits-
markt unter die Fahnen gerufen wurden, umfagsen zum gribien
Teil die.Jahresklassen zwischen 20 und 40 Jahren. Diese Tat-
sache bezeugen auch die Anszihb Allgemeinen Orts-
Lrankenkasse der Stadt Berlin (die rankenkassen geben fiber
den Beschiiftigungsgrad der Arbeiterschaft ein zutreffendes Bild,
de ja alle Nichtarbeitslosen Mitglieder dsr Krankenkassen seil
missen). Die Mitgliederzahl der Berliner Ortskrankenkasse in
der Altersstufe von his 80 fiel von 52000 bei Beginn des
Krieges auf rund 14300. Die Beschiftigung der Alterssiufe von
21 bis 25 sank von rund 33750 am 1. August 1914 auf 22
am 1 Juli 1915, Im selben Verhélinis sank ungefibr der Be-
schiftigungegrad der Arbeiter von 31 bis 40 Jahren. Hat. eich
so der Anteil der Arbeiterschaft in den besten Mannesjahren
vermindert, so ist enf der anderen Seite der Beschiiftigungsgrad
der Arbeiter iber 45 Jahre stindig gestiegen. Wihrend am
1. Juli 1914 pur 16 pCt. aller miénnlichen Kassenmitglieder
45 Jahre und &lter waren, betrug der Anteil dieger Mitglieder
am 1. August 1914 bereits 16,9 pCt, zu Anfang September 15,7
pCt. Eins weitere Erhthung des Anteiles der dlleren Arbeiter-
schaft zeigen die Monate Oktober, November und Dezember; in
dieser Zeit betrug er 19 pCt. Eine Steigerung trat dann wieder
im Monat Mirz ein; ibr Antefl erhdhte sich auf 23.1 im
Mai und Juni auf 234 pCt. Am 1. Juli 1915 machien
die itber 45 J glten Mitglieder der Berliner Ortskranken-
kasse fast ein Viertel der gesamten minnlichen  Mitglieder aus,
eine auf dem Arbeitsmarki in Friedenszeifen ganz unmigliche
Erscheinung. . :

Besonders bemerkenswert ist die Stirke der Beschiftigung der
Munner itber 50 Jahre. Am 1. August 1915 sind iiber 3000
Minner dieser Alfersstufe bei der Tandesversicherungsanstalt
Berlin eingetreten. Von diesen Arbeitern gtand ein knappes
Drittel im Alter
machten {iber ein Drittel aus. Die Altersstufe von 60 bis 65 um-
falte noch fast 700 Arbeitnehmer. Im Alter von 65 bis 70 Jahren
waren noch 345 Minner ned beschéftigt, und sogar 87 Arbeiter
von 70 bis 80 Jahren wurden verwendet, Diese Ausfilbrungen
eninehmen wir zum groften Teil einem Aufsatz von Dr. Rot-
holz, ,Die Verschiebung auf dem Berliner Arbeitsmarkt with-
rend des Krieges", in der
nachweis in Deutschland”

In welchen Indusirien und Gewerben wurden nun die #lteren
‘Arbeiter beschiftigt? Gut ein Fﬁnfm} von ihnen wurde bei Be
horden angestellt, in zweiter Linie olgt der Handel und die
Konfektion. Von den iibrigen Gewerben kommen in der Haupt-
sache das Sattler-, Tapezierer- und Metallgewerbe in Betracht,
Der Lohn dieser alteren Arbeiter schwanki zwischen 5 und 7. M.
tiglich. Ueber 150 M. monatlich verdienen nur 1,1 pCt. der
filteren Arbeier.

Daf die Zahl der beschiftigten Arbeiter iiber 45 Jahre: nicht
nur relativ, sondern auch absolut stieg, ist zum Teil anf eine
andere Tatsache zurfickzufithren: Viele kleine Handwerker ynd
Rentner waren durch die verinderten Zeitverhilinisse wieder ge-
ng:igt, auf dem Arbeitsmarkt als Arbeitnehmer 2zu err
scheinen.

Nehen der Altersverschiebung nach oben uch eine etar
Verschiebung nach unten im ﬁrlega mtag'égw'W' -end der An-
teil der Arbeitskrifte unter 20 Jahren an der Beschiftigung der
Arbeiter tiberbaupt am 1. Juli 1914 23 pCt. betrug, stieg er bis
sum November und Dezember aul ein Viertel und chte
diesen Anteil nach einem vortibergehenden Sinken im Mai 1915
wieder. Einen ganz betrichtlichen Teil der Jugendlichen nahr Y]
die Alfersklasse unter 16 Jahren ein. Man hat in den en.
Tegen in den Zeitungen Gelegenheit gehabt, viel tiber die. Wirq

der gesteigerten Verwendung von Jugendlichen in allen

von 50 bis 55 Jahrem, die 55- bis 60jdhrigen |
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(GGewerben zu lesen. Die vermehrten Lohnskitse fiir ungelernta
Jugendliche brachten es vielfach mit sich, dag die Jugenlichen |
es vorzogen, ihre Jehre frihzeitig zu verlassen, um als unge-
lernte Arbeiter zu verdienen. Die vermehrte Beschiftigung or
Jugendlichen fithrte aber auch zu einer gesteigerten
dieser Alterssiufen. Um den Jugendlichen einen Teil
hohen Verdienstes als Spargut zu erbalten, fiihrten, wie b
diln; v;gschmd?n;tn Generalkommandos einen Sparzwang ein, der
alle-dings nicht immer di htedd glins slgen
i, ie gewfinschted tigen Folgen )
~ Besonders bemerkenswert Ist die Art un o ek
Arbeitsmangel dem Arbeitsmarkti filr invalidl: -‘ :
werbstihige Arbeiter beeinfludt. Thre Zahl beltutt sich i Grols
Berlin auf 100000. Gelernte Arbeiter, die schon seit
eins Invalidenrente bezogen, traten nun bei den verl
Arbeitemarktverhiltnissen wieder suf dem Arbeitsmarkt
sie lohnende Beschilftigung fanden. In einigen Filllen :
Beschiiftizung dazu gefiihrt, ‘'dal ihr Gesundheitszy
in der Tat besserte und sie entweder auf die Rente vor! iufig v
zichteten oder ihnen dieselbe entzogen wurde. . Rothols ving
interessante Einzelfdlle: Ein fest funfzigjfhriger Eis
der geit 1910 wegen Nervenlihmung eine validenrente
wurde in einem groflen Betriebe der Metallindustrie daue
sohéftigt. Im Anfang verdiente er einen wichentlichen Axl
Io];tn von 40 M., der spiter bis auf 80 M. gtieg. it -
Rotholz hofft, daf den ilteren Arbeitern Friedens-
weiten nicht vergessen werden diirite, was g.iemfuc? g;.&mi;
erhaltung  des wirtschaltlichen Lebens in Kriegazeifen getan
baben. enn man diesen Wunsch auch teilen wird, so. werden

gich wohl esiner Erfiillung bel ﬁan verlinderten Verhél
guf dem Arbeitsmarkt in Friedenszeiten grofie 8 i h‘l.lﬂ
entgegenstellen, . B
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