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Pie Mrbeitslofigheit n dew
Sutelligensberufen.

Referat von Dr. Friedrid) Leiter, eritaiie} it

berf Sigung im OGewerbevereut FUr Drgas

nifiecung einer Oilfaltion TUL jtellenlofe
Privatangeftellte.

Dad Acbeitslofenproblem jtebt tm engiten
Bujammenbange mit Der S&;:;wgmmt, und wie
Siefe bie Slupmerfiamfeit alfer mafgebenden
Kattoren i Reiche auf fich fenft amd bEE_ﬁ}l?
fpannimg dex Rrdjte Dz an bie auperite (ﬁlﬂ-‘lg:e
aur tnabiveisharen Notivendigieit mact, ers
jorbert audh bdie $Hilfaattion ur bie 9Arbeitd:
[ofen bas Sufammenvirien aller, welcge Hilfe
fringen fonnen. Staat und @emeinde Haben
enn anch unter yweitveichender Heranzichung
privater Wlithilfe eine umfafjende Filrjovge:
altion organijierf, um bou bent Arbeitalofen
bie Mot ferne au Dalten. Died auf 5!}!0:@112
Teije : durch Befhafjung bon 9(rheit und huuﬂc
Gewihrung von  lnterjtiungens Ieigere-
indbejondeve durch Darbietung bon Es;tn[_jnmg
in bem unumganglicy notwenbdigen AusmaB,

Dicfe Atton gilt den ﬁr@gr_tgtn-cn itber=
Baupt, fann fich aber nni-z:_rggma':;_;mbL;m_cl) ber
9lrt der rhettsgelegenfeit nn erjiex Linie mut
aunf bag Heer der nidt I:Iuﬂ.'f..tf‘_LSI‘s_;r_!:E?
Olrbeiter eritrecen; wad widi a11§|€a£1_e{3,.
bafy aud pinigermafen qgnmzﬁigrte .sh_ﬁm‘{cr,
pon ber SBitternid der Jeit gedrangt, pac_}}e:
tatigung bei Notftandsarbetternt und bEIQLFIff}cn
alad willfonunene rheitagelegenbeit ergwum
Daneben gibt c2 jedocd) eine 51-utegp1}_cr bon
O rbeitalojen, jiir bie im Jtahmen der erwabnien
9(ftion nicht porgejorgt iverden tanu, mwri
aud bem Grunde nidt, teil ihren in ber ERegE‘
bie phyjiide Cigruing abgebt, fid) bei Den ges
planten Notitandebauten 3u ﬁctattgmt._. ¢

Diefe Nategorie umfait u[.ie‘-fﬁ L_tb ats
angeftellten, ob fie num L DE Sabrit,
in einem Oanbelbetriche, in fleinerent Saufs
menndliben, im  Pureans, Sontor: ?he'tt
Ranleidienit bejcartiot find. '}D:.e__?Bcwp@mE}emj
ber Privatangefiellten Driidt fidh iiberdies nich
Blof in ber Art ihrex Betatigung, jonbern aud
in einer gegeniiber demt mdytthfrgmrtcn
9(rbeiter bverjchiedene, etivad _ﬁeﬁnghcﬁ;uren
Qcbengfitgrimg aud. Gergde in biejen Jmtpons
berabilien liegt Die @-:f'i}mmugiezt,_ biefen
ofybeitslofen Dilfe 3u bringen. %gﬂenmggg;
acbtet ijt e obhne weitered fax, baj eine iua-r%:l :
Perpflichtung bejtebt, auch diefe Obfer I g}t
Qrieges nicht obie Hilfe 3u laffen unb fie r_:_}t
Sem SHumger und der Berziveijlung gu uver:
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anﬁnﬁ::‘tﬁré Pedadtnahme auf bie angebenteten
Befonberheiten der hier it Betradt ’fpmmenfen
Sntelligenberufe will i) dert Beriud) uz% ers
nebuen, bie Grundaiige erne:ﬁiﬁéaﬁtpn"ﬁars
gulegen, bie, ot ) BIBUDE, 00 O g
banpt  erreihbary icdigent ol

perbeifits RN T
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pillig aué Dem Wege gefhen Hroen,

“yoerben.

Die Stellesnlofen und die Penjionss

perficherung.

Bor alfem {dien ed mir erforberlidh, eine -
fdiarfe Nmgrenzung ber in Diefe
Vttion eingubezichenden arbeitélofen Privats
angejtelitent Gevzujtellen. GEgzelleny Doitor
@ rner, bem gegeniiber idy bon meiner sdee
jprach, und ber meiner Bitte gur Mitiwirfung
in {iberaud danfensdmwerter Teije au entipreden
jich bereit exfliarte, fand {ofort das Ridiige, ins
pemt er jene Arbeitd- unb Stellenlojen, bie im
Falle threr Aftibitat unter die Beftinmungen
Deé Tenjiondverfichernmngdpeieses fiir Privats
beamte fallen, als ausichlieflid) fiir die Aftion
in Betradt su zichen Dbegeichnete. Diefe Abs
grenaung ift bon erbeblicher Wichtigeit, Denn
gerade infolge ber genauen Ebideny Dder

 penjtensdverfiherungspilichtigen  Hrivatange-

jtelltert ift man unter Mitiwirfung der Ul
gemeinenn Penjioudanftalt, auf die wobl in
diefemn Falle ficher su vedhnen ijt, in der Lage,
siemlich genau fejtauitelien, iweldie Privats
anaefteliten iGren Poften Ddivelt ober inbivelt

i durdh) ben frieg eingebiift Haben und oo fie

big au ihrer Entlaffung in Anftellung waven.
. Vollftandig allerdingd twverden durdy die
Penfiondverfichernmgspilicht bie Privatartges
| fteliten nicht erfagt und dDemagemih audh nicht

| sur Ginge die Stellenlojeir. Denn e8 eviibrigen
\ nody, um nur einige Kateqorien au nennen, die

Berfaufer und Verlauferinnen, die Provifionss

reifenbden amh nody andre, Man wird vielleidht ;
mit  Hilfe Dded OGremiumd unb andrer
forborgtionen erveiden finnen, diefe Litden
aunfighit - audzufiillen. Aud) twerben fidh die
Roftenlofen: getwif felbjt nelden.

‘Dke fogiale PHiGE der Dienftgeber.

&iiv bie mfolge ded Rrieged Entlaifenen
nad) fraften s forgen, wird feber Dienftgeber
unfjrér  jopial-politifdh veifen und  fort-
%ﬁcf}:tttmen ®Generation jicherlid) ald feine

flicht erfennen; jumal er Durd) jeine it
bilfe an der fFiirforgeattion dagu beitvdgt, daB
bie Yngefteliten die fdjwere Mot iiberdanern
¥dnnen, obite ant Korber und Geift irreparablett
Schaden 1 nebmen, wmd folder Art vorforat,
Bet Wieberfelhr normaler Beitenr auf in ihrer
Rraft unberfehrie 1mnd bedhalb mit verivend-
bare Diitarbeiter  zdhlen 311  fonmen. Die
mnigen Vestehungen avifden Dienftaeber und
Dienfiwehmer  bitrfen feine blofie Redendart
Bleibenr, fte difrferr aud) i ihren borfeils
Faﬁm, tatfadplichen Wirfungen nidht * under-
dabt werbery, - '

nfre Mfion wirh ferner gang bejonbersd

Beaditert - faben, da® fie upter

i v
pnung bevedtigter Embfinds
TR

Peit der Berelendbung unbd

Proletarvifierung ber Privat

angeftelTten andden Intelligenys
berufen entgegentarbeiten mug.
Hieraus refulfieren fiir bie Durdfithrung/
“bon jelbit getwifle Richilinien, die E‘i'? I:u'igi
fiberaud wertbolle Attion, wie fie Stant und
Gemeinde fitr die Arbeitslofen ind Werk ges
jebt Bauben, wobl widt i gleidem Grade in
Betradit  foumten. Unjre Hilfsaftion  wirh,
mrter Timitdatben audh einer Individbualifierimg
mbDifferengterungmber Behaud:
Iung Der Hilfe Heifdendben midt

Died borvau uft, m ih meine.
Porjdlage mnm@gt m%er ?l\d;hma
fonfrefifieren: 1, BVefdufnmg Der erforbers
lidien Mittel; 2. Borieh 1, um Den
Silisoebiiffige b fiellentofen  Pribate
w-m ben yom Hnen in Der Ere
gld abiingigen Sngehovigen Hilfe u.
mat mt-z&?ﬂe end in Dem NAndmak, daf
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